คณะกรรมการสวัสดิการภายในหน่วยงาน สพป.ระนอง
1.นายปรีชา  บัวกิ่ง       ประธานกรรมการ
2.นางสุทธิรา หงส์เจริญ รองประธานฯ
3.นายชยพล บัวดิษ

     กรรมการ
4.นายเริงชัย รักเจริญ
     กรรมการ
5 น.ส.พัชรินทร์ สุวรรณวณิช    กรรมการ
6.นายภิญโญ ปิยะภิญโญวุฒิกุล 
กรรมการ
7.นายมนตรี  สังข์ชุม
กรรมการ
8 นายประพาส ไชยรักษา
กรรมการ
9.ว่าที่รต.ชรุณ สุนทรนนท์
กรรมการ
10.นายพรเลิศ ดำรง

     กรรมการ                      

11.นางเบญจพร ถิ่นบ้านใหม่
กรรมการ
12.นายสุชน  ภู่ไชยเจริญ
กรรมการ
13.นางวราพร แสงแป้น 
กรรมการ
                                       และเลขานุการ
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คณะอนุกรรมการ
สวัสดิการการออมทรัพย์และ       การให้กู้ยืมเงิน สพป.ระนอง
1.นางสุทธิรา หงส์เจริญ ประธานฯ
2.นางประยงค์ สุนทร     รองประธานฯ
3.น.ส.พัชรินทร์ สุวรรณวณิช  อนุกรรมการ  
4.นางรัชฎาภรณ์ 

อนุกรรมการ
   กฤติยาโชติปกรณ์
5. นายเริงชัย รักเจริญ
อนุกรรมการ
6.นางวราพร  แสงแป้น
อนุกรรมการ
                                      และเลขานุการ
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วิสัยทัศน์  “มุ่งมั่น โปร่งใส ใส่ใจสมาชิก”
กลุ่มอำนวยการ
งานสวัสดิการและสวัสดิภาพ
 สพป.ระนอง 

     โทรระนอง  077-800009
สวัสดิการการออมทรัพย์และการให้กู้ยืมเงิน สพป.ระนอง
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     สพป.ระนอง ดำเนินการจัดสวัสดิการภายในหน่วยงาน สพป.ระนองโดยอาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547และระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการพ.ศ.2547 ปัจจุบัน มีสมาชิกจำนวน 601คน ทุนเรือนหุ้น จำนวน 47,884,907.82 บาท โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้สมาชิกได้สะสมและ      ออมทรัพย์ไว้ใช้จ่ายในโอกาสอันควรและเพื่อช่วยเหลือสมาชิกในด้านการเงินที่ประสบ    ความเดือดร้อนและจำเป็น
คุณสมบัติของสมาชิก
เป็นข้าราชการ ข้าราชการบำนาญที่เป็นสมาชิกอยู่ก่อนเกษียณอายุราชการ และลูกจ้างประจำสังกัด สพป.ระนอง
ขั้นตอนการสมัคร

กรอกแบบฟอร์มใบสมัคร/หนังสือ     ตั้งผู้รับประโยชน์ฯ แนบสำเนาบัตร/สำเนาทะเบียนบ้าน
การสะสมและออมทรัพย์
อัตราค่าหุ้น หุ้นละ100 บาทอย่างน้อย1หุ้น โดยหักเงิน ณ ที่จ่ายทุกสิ้นเดือน
การกู้ยืมเงิน

เงินกู้สามัญ ต้องเป็นสมาชิกไม่น้อยกว่า 4 เดือน มีสิทธิกู้ได้ 20 เท่าของเงินเดือนไม่เกิน 400,000 บาท และต้องมีหุ้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 20 ของวงเงินกู้ โดยมีผู้ค้ำประกันดังนี้
-วงเงินไม่เกิน 100,000 บ. ผู้ค้ำฯ 1 คน
-วงเงินไม่เกิน 200,000 บ. ผู้ค้ำฯ 2 คน
-วงเงินไม่เกิน 300,000 บ. ผู้ค้ำฯ 3 คน
   (สมาชิก1 คน ค้ำฯได้ไม่เกิน 3 สัญญา)
ผ่อนชำระเงินต้นและดอกเบี้ย เป็นรายเดือน    ข้าราชการไม่เกิน 150 งวด ข้าราชการบำนาญ อายุไม่เกิน 75 ปี และต้องมีเงินเดือนและรายได้รายเดือนคงเหลือสุทธิหลังจากหักชำระหนี้แล้ว ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15

เงินกู้ฉุกเฉิน ต้องเป็นสมาชิกไม่น้อยกว่า 2 เดือน มีสิทธิกู้ ได้ 200,000 บาท และต้องมีหุ้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 20 ของวงเงินกู้ พร้อมมีผู้ค้ำประกันดังนี้
-วงเงินไม่เกิน 100,000 บ. ผู้ค้ำฯ 1 คน
   (สมาชิก1 คน ค้ำฯได้ไม่เกิน 2 สัญญา)
ผ่อนชำระเงินต้นและดอกเบี้ย เป็นรายเดือน    ไม่เกิน 120 งวด
หลักฐานประกอบการยื่นกู้เงิน
· สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน
ผู้กู้และคู่สมรส/ผู้ค้ำประกันและคู่สมรส
· สำเนาสำเนาทะเบียนบ้าน                    ผู้กู้และคู่สมรส/ผู้ค้ำประกันและคู่สมรส           
· สลิปเงินเดือนผู้กู้และผู้ค้ำประกัน
· ผู้กู้และผู้ค้ำประกันลงลายมือชื่อในสัญญาทุกแผ่น
ขั้นตอนการดำเนินการ

1.ยื่นคำขอกู้
2.จนท.ตรวจสอบรายละเอียด
   ลงทะเบียนจัดลำดับที่ นำเสนอที่ประชุม
   คณะอนุกรรมการฯ
3.ที่ประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาอนุมัติ
4. จ่ายเช็คให้กับสมาชิก
5. การชำระหนี้ หักเงิน ณ ที่จ่ายทุกสิ้นเดือน 
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อัตราผลตอบแทนค่าหุ้น 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ กำไรสุทธิ สำหรับปีพ.ศ. 2559 สมาชิกได้รับผลตอบแทนค่าหุ้นอัตราร้อยละ 7 บาท
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ดอกเบี้ยเงินกู้ 
อัตราร้อยละ 8 บาท/ปี
สิทธิประโยชน์อื่นที่สมาชิกจะได้รับ
· ทุนการศึกษาบุตรสมาชิกปีละ 100,000 บาท
· กองทุนช่วยเหลือสมาชิก ปีละ 35,000
· กองทุนสวัสดิการ สพป.ระนอง     
      รับแบบฟอร์มการสมัคร/คำขอกู้ได้ที่             งานสวัสดิการสพป.ระนอง หรือเว็ปไซด์ w.w.w.rnedu.go.th  กลุ่มอำนวยการ          งานสวัสดิการ 
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